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ACTA DE LA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2026
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION
CELEBRADA EL DIA 07 DE AGOSTO DE 2026.

En la Ciudad de México, siendo las 13:00 horas del dia 07 de agosto del afio dos mil veintiséis,
en la Direccion de Asuntos Juridicos, ubicada en el piso 2 del edificio que alberga las
instalaciones del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién (Conapred), sita en Londres
247, Colonia Juérez, Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo Postal 06600, se reunieron para celebrar la
Novena Sesion Extraordinaria de Trabajo 2026 del Comité de Transparencia, en cumplimiento
a lo dispuesto por los articulos 39 y 40 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LGTAIP), las siguientes personas servidoras publicas integrantes; el
Lcdo. Tonatiuh Flores Camarillo, Director de Asuntos Juridicos y Presidente del Comité de
Transparencia; el Lcdo. Saul Bolaios Bolafios, Jefe de la Oficina de Representacion en el
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, en suplencia del Organo Interno de Control
en la Secretaria de Gobernacién; el Lcdo. Carlos Gerardo Becerril Castro, Subdirector de
Recursos Materiales, en suplencia de la persona Titular de la Direccién de Planeacion,
Administracién y Finanzas y Coordinacion de Archivo del Conapred.

ORDEN DEL DIA.
1. Lista de asistencia, verificacion y declaratoria de quérum legal.
2. Lecturay en su caso aprobacion, del orden del dia.
3. Revision y en su caso aprobacion de la clasificacion de la informacién como confidencial, asi
como dos versiones publicas denominadas “Evaluacién del desempeno (Anexo IX)" y
“Expediente unico de personal Completo (Anexo I)", lo anterior, para dar respuesta a la
solicitud de informacién con nimero de folio 340011300012626, solicitado por la Direccion de
Planeacion Administracion y Finanzas.
4. Lecturay aprobacion del Acta correspondiente a la Novena Sesion Extraordinaria de Trabajo
2026 del Comité de Transparencia.

1.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM. ---

El Lcdo. Tonatiuh Flores Camarillo, verificé la lista de asistencia de las personas integrantes
y se comprobd la existencia del quérum para iniciar con la sesion.

A continuacién, se procedio al siguiente punto del Orden del Dia. X(

2.- LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Las personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban esta Orden del Dia segun se %
presento.
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3.- REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO
CONFIDENCIAL, ASI COMO DOS VERSIONES PUBLICAS DENOMINADAS “EVALUACION DEL
DESEMPENO (ANEXO IX)" Y “EXPEDIENTE UNICO DE PERSONAL COMPLETO (ANEXO Iy’, LO
ANTERIOR, PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION CON NUMERO DE FOLIO
340011300012626, SOLICITADO POR LA DIRECCION DE PLANEACION ADMINISTRACION Y
FINANZAS.

El Lcdo. Carlos Gerardo Becerril Castro sefaldé que, con el fin de dar contestacion a la
solicitud de informacién 340011300012626 en la cual la persona peticionaria solicita el
expediente laboral de César Paolo Flores Mancilla, se hace del conocimiento de este Comite
que, derivado de una busqueda exhaustiva y razonada de los archivos fisicos y electrénicos a
cargo de la Direccion de Planeacién, Administraciéon y Finanzas asi como todas las unidades
administrativas responsables del resguardo de la informacién correspondiente, se localizo la
informacién requerida por la persona peticionaria, misma que fue enviada a la Unidad de
Transparencia de este Consejo Nacional para su revision, ya que la misma contiene
informacion confidencial la cual debe de ser resquardada y protegida por este Organismo,
derivado de lo anterior, se realizaron dos versiones publicas mismas que fueron revisadas por
la Unidad de Transparencia, en ese sentido se solicita a este Comité la aprobacion de las
versiones publicas por contener datos confidenciales como lo son RFC, CURP, sexo, fecha de
nacimiento, cddigos de barra, cédigos QR, huella dactilar, domicilios, cuentas bancarias,
cuenta CLABE, numeros telefonicos de particulares, entre otros.

Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su aprobacion
y se emiti6 el Acuerdo siguiente: ----

ACUERDO CT/9SE/01/07-08-2026.- Las personas integrantes del Comité de Transparencia
del Conapred, tienen por aprobada la clasificacién de la informacién como confidencial,
asi como dos versiones publicas para dar respuesta a la solicitud de informacién con
numero de folio 340011300012626, solicitado por parte de la Direccién de Planeacion,
Administracién y Finanzas, lo anterior, con fundamento en el articulo 115 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

4.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA NOVENA SESION
EXTRAORDINARIA DE TRABAJO 2026 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA.

El Lcdo. Tonatiuh Flores Camarillo procedio a dar lectura al Acta correspondiente a la Novena /
Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia. " L
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Al no haber comentarios al respecto, se procedié a contabilizar los votos para su aprobacW
y se emiti6 el Acuerdo siguiente: -------=-=essmeeseemeomconcomooncoeeneeo o >

)/5 ACUERDO CT/9SE/02/02-08-2026. El Comité de Transparencia del Conapred, tiene por
aprobada el Acta de la Novena Sesién Extraordinaria de Trabajo 2026 del Comité de
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Transparencia, celebrada el dia 07 de agosto de 2026, de conformidad con el Capitulo IV,
del articulo Décimo Tercero de las Politicas de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.

No habiendo nada méas que hacer constar, y una vez agotados los asuntos considerados en el
Orden del dia; el Presidente dio por terminada la sesion siendo las 13 horas con 10 minutos
del dia 07 de agosto de 2026.

FIRMAS
Lcdo. Tonatiuh Flores Camarillo Lcdo. Carlos Gerardo Becerril Castro
Director de Asuntos Juridicos y Subdirector de Recursos Materiales
Presidente del Comité de Transparencia en suplencia de la persona Titular de la

Direccién de Planeacién, Administracion y
Finanzas y Coordinacion de Archivo del
Conapred.’

Lcdo. Saul BoMIaﬁos

Jefe de la Oficina de Representacion en

el Conapred, en suplencia del Organo

Interno de Control en la Secretaria de
Gobernacion.?

1.- Oficio CONAPRED/DPAF/0973/2026 designacién para la 9na Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia
2.- Oficio SABG/420/01CSEGOB/928/2025, designacién permanente a las Sesiones del Comité de Transparencia

LA PRESENTE FOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION, CELEBRADA EL DIA 07 DE AGOSTO DE 2026.
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